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Nr.6481 din 28.08.2026

ANUNT

Primaria Comunei Tutora organizeaza, in conformitate cu art. XXII alin.(3) lit. a) din
Legea nr.141/2025 si artVII, alin(7) din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea §i
completarea OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, CONCURS DE RECRUTARE
pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a functiei publice de executie vacante:

-inspector, clasa I, grad profesional asistent in , COMPARTIMENTULUI
SECRETARIAT, AGRICOL, URBANISM S1 AMENAJAREA TERITORIULUI” din aparatul de
specialitate al primarului comunei Tutora.

1.Durata normali a timpului de lucru este de 8h/zi, respectiv 40/h saptamana.

2.Data propusi pentru organizarea concursului este 29 septembrie 2026, ora 11%,
proba scrisd, se va desfagura la sediul Primariei comunei Tutora, din satul Tutora, strada
Invitator Dumitru Sima-Setraru, nr.45, judetul lasi;

Nu se organizeaza alte probe suplimentare.

3. Conditii de participare:

Conditii generale:

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile previzute de art. 465, alin. (1) din

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 - Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici.

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru

ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei

perfectiondri sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii

publice: (iterd modificatd prin art. I pct. 21 din O.U.G. nr. 121/2023, in vigoare de la

28 decembrie 2023)

g') are cunostinie teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator




incepator; (litera introdusa prin art. I pet. 22 din Q.U.G. nr. 121/2023, in vigoare de
la 28 decembrie 2023)
¢?) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a

unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva
este prevdzutd ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului. justificatd de
indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie; (literd
introdusa prin art. I pct. 22 din Q.U.G. nr. 121/2023, in vigoare de la 28 decembrie
2023

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvérsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia

ori activitatea in executarea cidreia a sdvérsit fapta, prin hotdrdre judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalittile de ocupare a functiilor publice previzute la art.
466 alin. (2). (literd introdusd prin art. I pet. 23 din O.U.G. nr. 121/2023, in vigoare
de la 28 decembrie 2023

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- domeniu de studii: urbanism/arhitecturd/constructii

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - 1 an;

Concursul se va desfisura la sediul Primiriei Comunei Tutora, str. invititor
Dumitru Sima-$etraru, nr.45, Judetul Iasi.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primiriei Comunei Tutora—
registraturd, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului de concurs pe site-ul
Primariei Comunei Tutora, respectiv al Agentiei Nationale a Functionarilor Publice,
respectiv,

in perioada: 28.08.2026-16.09.2026

Dosarul trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 94,
alin.(2) din Anexa nr.10 la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b);
b) copia cartii de identitate;



¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncai si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri §i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupd
caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnétate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, i a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucrator al Securitdtii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul ¢, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Adeverinta care atestd starea de sadndtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sdnitdtii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild,
adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezintid in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situaia
in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

(5) Formularul de nscriere se pune la dispozitie candidatilor de cétre autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a
acesteia in format deschis, editabil, In cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului,
precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activititi de informare si
relatii publice, in format letric.

(6) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta
comisiei de concurs, In termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea
sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.



4.Probele stabilite pentru desfisurarea concursului:

Perioada depunere dosare: 28.08.2026-16.09.2026

e Selectia de dosare in perioada: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data

expiririi termenului de depunere a dosarelor

e probi scrisd : 29 septembrie 2026, ora 11.00

e interviu: se va sustine in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei

scrise.

Data publicarii anunfului: 28.08.2026.

Mentiondm faptul cd nu dorim redistribuire din corpul functionarilor publici de rezerva,
conform prevederilor art.526 OUG nr.57/2019;

5. Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs: doamna Geanina-
Mihaela Craciun, inspector in cadrul compartimentului de Resurse Umane, adresa de
primariatutora@yahoo.com, telefon 0232/298800; Adresa de corespondentd: comuna
Tutora, strada Invatitor Dumitru Sima-Setraru, nr.45, jud.lasi.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea
sau institutia publica in anunful de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa
terminarea programului de lucru al autorititii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligafia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tdrziu la data desfasurdrii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrative de numire in funcfia publica in
cazul promovirii concursului.

Anexam prezentei Bibliografia si tematica propusa pentru ocuparea functiilor publice
de executie vacanta.
6. Bibliografie

Generali:

1. Constitutia Romaniei, republicata
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;
3. Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Specifici:

1.Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de constructii, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;
2.Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului s§i urbanismul, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;



7. Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicati;- integral
2. Partea I, titlul I si II ale partii a II-a. titlul I al partii a IV-a, titlul I si Titlul I gi IT ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare,
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare-integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare-integral;
5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, cu modificarile si
completérile ulterioare, integral;

6.Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, republicatd cu
modificérile si completarile ulterioare, integral.

Atributiile principale stabilite in fisa postului

Atributii specifice postului:

» Verificd documentatiile tehnice C.U. si A.C. depuse de solicitanti, urmarind cu
precadere respectarea cerintelor legale, continutul acestora, existenta tuturor avizelor
legale necesare, verificarea si semnarea documentatiilor de persoane de specialitate
stabilite de lege;

> Redacteazd certificatele de urbanism, autorizatiile de construire, avizele tehnice ale
Comisiei de Urbanism si Amenajarea Teritoriului si proiectele de hotérari pentru
Consiliul Local privind planurile urbanistice de detaliu si zonale;

» Pregateste planurile urbanistice Tn vederea prezentirii acestora comisiei de urbanism
si Consiliului Local;

» Analizeazd, rezolva si raspunde sesizérilor primite de la cetiteni, redactind raspunsuri
inn acest sens;

» Elibereaza certificate pentru intabulari de imobile sau rectificdri CF, verificdnd in
acest scop imobilele si actele de proprietate;

» Verificd pe teren ca lucririle de construire sau de desfiintare si se execute in baza
A.C.;

» Verificd pe teren respectarea proiectelor autorizate;

» Tine evidenta autorizatiilor de construire aprobate;

» Efectueazi receptii la terminarea lucrarilor si receptii la stadiul fizic;
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Verificarea documentatiilor in vederea emiterii certificatelor de urbanism;

Verificarea continutului proiectului tehnic si a documentatiilor depuse pentru
obtinerea autorizatiilor de construire;

Tine evidenta anunturilor de incepere lucriri;

Urmdreste respectarea termenelor din autorizatia de construire si transmite
informatiile previzute de legislatia aflatd in vigoare, compartimentului de taxe si
impozite pentru a fi stabilite in mod correct obligatiile de impunere;

?ntocmeste situatiile in vederea regularizirii taxelor de autorizare;

Intocmeste evidenta declaratiilor la terminarea lucrérilor si inchiderea autorizatiilor de
construire, deplasare in teren pentru a verifica daca lucrarile supuse autorizarii au fost
executate si urmdérirea stadiului fizic al acestora;

Participd la receptia lucrdrilor si la vizarea proceselor verbale de receptie la
terminarea lucrarilor;

Participi la elaborarea planului urbanismului general al localititii si la regulamentului
de urbanism si raspunde de aplicarea prevederilor acestora;

Se ocupd de obtinerea avizelor autoritatilor pentru lucrdrile de investitii si urmareste
termenul de valabilitate al acestora;

Tine evidenta domeniului public si privat impreuna cu comisia de inventariere si
asigurp inventarierea anuald a bunurilor din domeniul public si privat;

fntocmegte note de constatare cu situati existenta pe teren, pe care o inainteaza
primarului comunei Tutora;

Pastreazd documentatia topograficd a comunei si raspunde de realizarea intabularii
bunurilor din domeniul public si privat al comunei;

Urmareste respectarea documentatiilor autorizate PAC/PAD pe perioada deruldrii
autorizatiei si la receptia la terminarea lucrarilor;

Indeplineste orice alte sarcini trasate de superiori pe cale ierarhica;

Asigura sprijinul necesar pentru realizarea activitatilor de fond funciar;

Colaboreazd cu toate compartimentele si serviciile din cadrul primariei comunei
Tutora in vederea elaborarii unor lucrari;

Arhiveaza documentele de urbanism si le predd pe bazi de proces-verbal la arhiva
institutiei.

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare.

Verificd adresele i sesizarile repartizate si le rezolvi in termen;

Asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare;

Raspunde de legalitatea actelor si documentelor fntocmite si emise care tin de
specialitatea activitétii pe care o desfasoari;

Relatii principale cu solicitantii, abtinerea de la orice fapta care ar aduce prejudicii
institutiei;

Raspunde de exactitatea, corectitudinea si incadrarea in termenele previzute pentru
lucrérile incredintate;
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indeplineste orice alte atributii, in conformitate cu natura postului si pregatirea
profesionala, care i se incredinteaza de citre conducerea institutiei;
sa foloseasca timpul de munca exclusiv pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, in

A

acest sens, nu se ocupd in timpul de munca de activitdsi care nu sunt cuprinse in
atributiile si indatoririle sale ori nu sunt dispuse de sefi ierarhici.
sa se asigure ca indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, conform legii;

Y

Y

sa fie cinstit, loial si disciplinat, dind dovada in toate imprejurarile de o atitudine

civilizata si corecta fatd de toate persoanele cu care vine in contact;

» sa informeze de indatd Primarul despre orice deficientd constatatd sau eveniment
petrecut;

» si execute alte activitati in legiturd cu indeplinirea sarcinilor de serviciu precizate de

persoanele care au acest drept.

Y

indosariaza si arhiveaza toate documentele ce fac obiectul activitatii;

Y

indeplineste orice alte atributii prevazute de lege si sarcinile stabilite de conducerea
Primdrie.

» in indeplinirea atributiilor ce-i revin, conlucreaza cu compartimentele de specialitate
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului sau insdrcindri stabilite de primarul
comunei Tutora.

Primar,
Ec. Cristinel ALBU
—

Secretar general delegat,
Andreea-Midilina B}J?TATI}RU



